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Report “Job Shadowing” ST. AIDANS COMMUNITY SCHOOL, IRLANDA 19/05/2026 -22/05/2026

La mobilita Erasmus+ a Dublino ha rappresentato un'opportunita straordinaria di crescita sia per i due
docenti partecipanti. Gli obiettivi principali dell'esperienza sono stati:

e Potenziamento linguistico attraverso l'immersione totale in un contesto anglofono.
e Sviluppo di competenze interculturali e di cittadinanza europea.
e Confronto metodologico e innovazione didattica.

Attivita di Job Shadowing

| docenti hanno preso parte a intense sessioni di job shadowing, frequentando le lezioni presso la
scuola ospitante.

e Osservazione diretta delle dinamiche di classe, dei metodi di insegnamento irlandesi e della
gestione dell'inclusione.

¢ Un'occasione unica per riportare nel nostro istituto best practices didattiche, con un focus
particolare sull'uso delle tecnologie e sulla didattica partecipativa.

Gli alunni sono stati i veri protagonisti di un'attivita laboratoriale d'avanguardia: la creazione e
registrazione di un podcast.



Divisi in team, gli studenti hanno raccolto impressioni e raccontato la loro esperienza quotidiana a
Dublino, sviluppando competenze importanti attraverso lo Speaking in lingua inglese, teamworking,
capacita di sintesi e competenze digitali di editing audio.

Il pomeriggio era dedicato alla visita dei luoghi iconici della citta; il programma culturale é statoricco e
diversificato, permettendo di comprendere a fondo la storia, la politica e la natura dell'lrlanda.

La visitaistituzionale al Parlamento Irlandese (Oireachtas)e stata di alto valore civico, che ha permesso

di comprendere da vicino il funzionamento della democrazia irlandese e il suo legame con l'Unione
Europea.
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Visitare il Trinity College ha offerto la possibilita di immergersi nella storia accademica, abbiamo
visitato il campus storico e la celebre Old Library, rimanendo affascinati dal patrimonio culturale
custodito.



Una giornata rigenerante all'insegna della natura in uno dei parchi recintati piu grandi d'Europa,
Phoenix Park, dove abbiamo potuto avvistare i famosi daini che lo popolano.

Una delle esperienze piu dinamiche della mobilita & stata l'escursione via mare; un pomeriggio
abbiamo effettuato una giro in barca partendo dalla suggestiva cittadina portuale a sud della capitale
(DUn Laoghaire ).

Abbiamo vissuto la culturairlandese anche "a tavola", sperimentando la cucinatipica locale. Trai piatti
assaggiati e apprezzati:



e L'immancabile Irish Stew (lo stufato tradizionale).
e Latipica Full Irish Breakfast.
e |l classico Fish and Chips nei pub storici.

Questi momenti di convivialita hanno favorito la coesione e l'abbattimento delle barriere culturali.

La mobilita a Dublino si é rivelata un successo su tutti i fronti: piano didattico (acquisizione di nuovi
spunti metodologici grazie al job shadowing), acquisizione di competenze linguistiche (incremento
della fluency e della fiducia nel parlare in pubblico) e sociali (maggiore autonomia, spirito di
adattamento e capacita di lavorare in contesti internazionali).

Bitetto, 30 maggio 2026 Le Docenti
Maddalena Iride

Serafina Vero
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